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Al personale docente dell’I.C. A. 

Balabanoff Al personale A.T.A. 

dell’I.C. A. Balabanoff 
tramite pubblicazione nell’area riservata del sito web 

dell’istituzione scolastica tramite pubblicazione nella sezione 

PON del sito web dell’istituzione scolastica 

 

OGGETTO: Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 
10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 
 

CODICE PROGETTO: 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83 TUTTI PER UNO... UNO PER TUTTI! 
 
C.U.P. E84C22001340001 
 
CODICE PROGETTO: 10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-92 TUTTI PIU&#39; COMPETENTI 
 
C.U.P. E84C22001350001 
 

Avviso selezione personale interno per lo svolgimento dell’incarico di esperto: 

a. Gestione amministrativo-contabile. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  l’avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 

delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. 

 Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR. 

 Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 

e 10.3.1; 

 
VISTE le finalità e le azioni dell’avviso pubblico con le quali si intende ampliare e sostenere 

l’offerta formativa per gli anni scolastici 2021-2022 e 2022- 2023 integrando, in sinergia e 

in complementarietà, gli interventi definiti a livello nazionale con azioni specifiche volte a 

migliorare le competenze di base e a ridurre il divario digitale, nonché a promuovere 

iniziative per gli apprendimenti, l’aggregazione, la socialità, l’accoglienza e la vita di 

gruppo delle studentesse e degli studenti e degli adulti, anche in coerenza con quanto 

previsto nella nota del Capo Dipartimento per il Sistema educativo di istruzione e di 

formazione n. 994 dell’11 maggio 2022, concernente il Piano Scuola Estate 2022; 
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CONSIDERATI che gli interventi prevedono la riduzione della dispersione scolastica e formativa favorendo 

interventi di sostegno agli studenti con particolari fragilità, tra cui anche gli studenti con 

disabilità e bisogni educativi speciali e il miglioramento delle competenze chiave degli 

allievi con azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con 

particolare riferimento al I e II ciclo; 

 

VISTA la propria candidatura n. 1080696 33956 del 18/05/2022 – FSE- Socialità, 

apprendimenti, accoglienza; 

 

CONSIDERATO che sono state pubblicate sulla sezione dedicata al “PON Per la Scuola” del sito 

istituzionale del Ministero dell’Istruzione le graduatorie di valutazione  delle 

proposte  approvate;  
 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione – Unità di missione del Piano nazionale di 

ripresa -  Programma operativo nazionale “Per la Scuola – Competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014.-2020 – che con  prot. AOOGABMI – 53714 Roma, 

del 21.06.2022  ha autorizzato il progetto presentato dalla scrivente nell’ambito 

dell’avviso; 

 

Sottoazione Progetto Importo autorizzato 

Progetto 

10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83 TUTTI 
PER UNO... UNO PER TUTTI!  

 

€ 35.574,00  
 

   10.2.2A  
 

10.2.2A-FDRPOC-LA-2022-92 TUTTI 
PIU&#39; COMPETENTI  

€ 34.220,70  
 

 

VISTA  la delibera della seduta del 28.06.2022 del collegio dei docenti relativa alla  

partecipazione dell’istituzione scolastica al progetto di cui in oggetto; 
 

VISTA la delibera n. 23 della seduta del 28/06/2022 del Consiglio di Istituto relativa alla 

partecipazione dell’istituzione scolastica al progetto di cui in oggetto; 
 

 

CONSIDERATO  che il progetto autorizzato di cui in oggetto può essere realizzato entro il 31/08/2023; 

 
 

 

   VISTE le note, i chiarimenti ed i manuali pubblicati nel portale del M.I. al pulsante PON in 

materia di “Selezione esperti”; 

 
  CONSIDERATO le procedure di selezione previste per l’incarico delle figure   aggiuntive per la gestione  
   amministrativa contabile del Progetto codice 10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  
   TUTTI PER UNO... UNO PER TUTTI! e del Progetto 10.2.2A-FDRPOC-LA- 
   2022-92 TUTTI PIU&#39; COMPETENTI; 
 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazione pubblica” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

 

 

VISTO il D.I. n. 129/2018 – Regolamento di contabilità delle scuole. Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 

sensi dell’articolo 1,comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

 

 



 
 

COMUNICA 

 

Aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto: codice 10.1.1A-
FDRPOC-LA-2022-83 TUTTI PER UNO... UNO PER TUTTI! e del Progetto 10.2.2A-FDRPOC-LA-
2022-92 TUTTI PIU&#39; COMPETENTI; 
 

 Gestione amm.va contabile: massimo due unità con un compenso orario di €19,24 (diciannove/24), 

lordo Stato, per un massimo di 400 (quattrocento) ore da svolgersi tra il 29 agosto 2022 e il 31 agosto 

2023 ripartite per i moduli come sotto specificato: 

 

 

Sottoazione Progetto Titolo Modulo N ore  

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  
E vissero insieme felici e 
contenti... E poi?  30 

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  Scrittura creativa classi prime  
30 

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  Botteghe medievali  
30 

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  Da sé al Mondo  
30 

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  Making music  
30 

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  Scintille di creatività  
30 

10.1.1A  10.1.1A-FDRPOC-LA-2022-83  Tutti in coro  
30 

10.2.2A  
10.2.2A-FDRPOC-LA- 

In-Form-Azione 2  26 
2022-92 

10.2.2A  10.2.2A-FDRPOC-LA- 2022-92  
Il coding applicato alla robotica 
educativa scuola primaria  

30 

10.2.2A  10.2.2A-FDRPOC-LA- 2022-92  A suon di parole  
30 

10.2.2A  10.2.2A-FDRPOC-LA- 2022-92  
Il coding applicato alla robotica 
educativa scuola sec. 1°  

30 

10.2.2A  10.2.2A-FDRPOC-LA- 2022-92  Il club dei lettori  
30 

10.2.2A  10.2.2A-FDRPOC-LA- 2022-92  Memento audere semper  
18 

10.2.2A  10.2.2A-FDRPOC-LA- 2022-92  In-Form-Azione 1  
26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Gli interessati dovranno far pervenire una istanza, debitamente firmata, entro le ore 08,00 del giorno 

17.08.2022  presso l’indirizzo mail rmic81500n@istruzione.it di questa Istituzione Scolastica. Per le domande 

pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale. 

L’istanza per ciascuna attività dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 

 

 
a. per le figure aggiuntive per la gestione amm.vo-contabile: 

 

DESCRIZIONE TITOLI valorizzazione prof. area B posizione 2 – 

esperienza lavorativa nell’ufficio 

amministrazione per almeno tre consecutivi negli 

ultimi cinque anni scolastici. 

 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati individuati ed affissa all’Albo della 

Istituzione Scolastica. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche 

in presenza di una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del dirigente scolastico. 

 

Ai sensi del decreto n. 101/18 del 10.08.2018 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 

della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti dei 

cui al citato decreto n.101/18 del 10 agosto2018. 
 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’Istituto. 

 

 

 

 Il Dirigente Scolastico 

Maria Michela Spagnulo 
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